Protocolo de Cooperagdo e Parceria

Considerando o objectivo de revitalizagio da educagéo e formacéo de adultos engquanto
do sistema de gualificagdes, enunciado como prioridade estratégica do pais na Portaria n° 2@2/2016
de 29 de agosto, tendo em vista uma acgao interdisciplinar integrada e coordenada entre diferentes
entidades participantes no sistema de ensino e formagdo, visando assegurar uma meihor utilizagdo
dos recursos publicos e promover dinédmicas de empregabilidade.

E celebrado entre:

O Agrupamento de Escolas Rafael Bordalo Pinheiro (AERBP), contribuinte fiscal n° 600078272,
com sede na Rua almirante Gago Coutinho, 2500-217, Caldas da Rainha, representado por Maria do

Céu Inacio, Diretora, adiante designado como primeiro outorgante,
e

Associagdo Portuguesa dos Bombeiros Voluntarios, contribuinte fiscal n°5075652520, com sede
no Apartado 1 — EC Vila do Conde 4481 - 909, distrito do Porto, aqui representada por Jodo
Marques, na qualidade de Presidente da Diregdo, com poderes para o ato, adiante designado por

segundo outorgante.

O presente protocolo, que se rege pelas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA
- Objecto ~

O primeiro outorgante, na qualidade de entidade promotora de um Centro de Qualifica (CQ), eo0
segundo outorgante, na qualidade de entidade parceira, comprometem-se a uma estrita cooperagao

com vista a realizac@o das seguintes atribuigbes previstas no artigo 2° da Portaria n° 232/2016, de 29

de agosto:

a) Informagao, orientagao e encaminhamento de candidatos, designadamente para ofertas de
ensino e formagao profissionais, tendo por base as diferentes modalidades de qualificagéo e

procurando adequar as ofertas existentes aos perfis, necessidades, motivagdes €
expectativas dos candidatos e as dinamicas do mercado de trabalho;

b) O reconhecimento, validagao e certificagéo das com peténcias desenvolvidas pelos adultos ao
longo da vida por vias formais, informais e nao formais, de @mbito escolar, profissional ou

dupla certificagao, com base nos referenciais do Catalogo Nacional de Qualificagbes;
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¢) O desenvolvimento de agdes de informagéo e de divulgagao dirigidas a

jovens, adultos, a empresas e outros empregadores, sobre as ofertas de educagao & W o
formagao profissional disponiveis e sobre arelevancia da aprendizagem ao longo da vida; C-‘;ﬁo% S
':f*b%{?‘;w&% “\Q&}’ '

d) A dinamizagao e participagdo em redes de parceria de base territorial que contribuam, no
ambito da educagdo e formagdo profissional, para uma intervengao mais integrada e
consistente, na identificagdo de necessidades concretas de qualificagdo e na organizagéo de
respostas Uteis para as populagoes, designadamente que facilitem a sinalizagdo €
identificacdo dos jovens que estao fora do sistema de educagao e formagéo e promovam o

seu encaminhamento para respostas de qualificagdo adequadas;

e) A monitorizag&o do percurso dos candidatos encaminhados para ofertas de qualificagao.

CLAUSULA SEGUNDA
- Obrigagdes gerais do primeiro outorgante —

O primeiro Outorgante compromete-se, no Aambito das suas atribuicdes legais a:

a) Identificar as necessidades de formagao;

b) Assegurar a respostas as diferentes necessidades de educagdo, formagéo e qualificagdo
escolar e profissional;

c) Desenvolver acgbes de informagao e divulgago sobre as ofertas de educagéo e formagéo
profissional disponiveis;

d) Informar, orientar e encaminhar jovens e adultos tendo em conta 0s perfis individuais, a
diversidade de percursos quanto ao prosseguimento de estudos ou as necessidades
presentes e futuras do mercado de emprego;

e) Desenvolver processos de reconhecimento, validagdo e certificagdo de competéncias

(RVCC), nomeadamente nos aspetos administrativos, logisticos e pedagégicos.

CLAUSULA TERCEIRA
- Obrigagdes especificas do primeiro outorgante —

O primeiro Outorgante compromete-se a:

a) Realizar sessoes de informagéo e mobilizagéo dirigidas aos colaboradores do 2° Qutorgante,
sobre as iniciativas e atribuigbes do CQ, nomeadamente sobre a formagéo escolar,
profissional ou de dupla certificagdo, bem como sobre os processos de RVCC;

b) Realizar o diagnostico e o encaminhamento dos colaboradores do 2° Outorgante inscritos no

CQ bem como, de todos aqueles relativamente aos quais © 2° Qutorgante os solicite;
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c) Desenvolver processos RVCC com os colaboradores do 2° Outorgante.

CLAUSULA QUARTA
- Obrigagdes especificas do segundo outorgante -

O segundo outorgante, no &mbito da colaboragdo com o CQ de que o primeiro outorgante &
entidade ¢ entidade promotora, com vista a promogéo da aprendizagem ao longo da vida,
compromete-se a:

a) Utilizar, sempre que necessario, € a promover a utilizagdo dos servigos do CQ de que o 1°
Outorgante € entidade promotora, nomeadamente no que concerne ao aperfeicoamento,
formagao, especializagdo e reconversio dos seus trabalhadores;

b) Divulgar junto da comunidade as informacdes recebidas pelo CQ relativas as ofertas
formativas;

¢) Divulgar junto da comunidade as informacdes recebidas do CQ sobre o processo de RVCC;

CLAUSULA QUINTA

- Encargos financeiros -

Da celebragio e cumprimento do presente protocolo ndo resulta qualquer encargo financeiro para o

segundo outorgante.

CLAUSULA SEXTA
- Qutras Disposigoes -

O presente protocolo tem a duragdo de dois anos, findo os quais serd prorrogado por sucessivos

periodos de dois anos, desde que nio seja denunciado por qualquer das partes.

Caldas da Rainha, 11 de junho de 2021

O Primeiro Outorgante O Segundo Outorgante
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