Protocolo de Colabaragdo entre
HSL - Hotel Parque Serra da Lous3, Conimbriga Hotel do Pago e a Associagdo Portuguesa dos
Bombeiros Voluntarios

ENTRE:

PRIMEIRO OUTORGANTE: HSL — Hotel Parque Serra da Lousd, Unipessoal, Lda. pessoa coletiva
n.2 510212913, com sede em Miranda do Corvo, concelho de Miranda do Corvo, distrito de
Coimbra, neste ato representada por Jaime Ramos com os necessarios poderes para o ato.

SEGUNDO OUTORGANTE: Conimbriga Hotel do Pago, unipessoal, Lda. pessoa coletiva n?
510052708, com sede em Condeixa-a-Nova, concelho de Condeixa-a-Nova, distrito de
Coimbra, neste ato representada por Jaime Ramos com os necessarios poderes para o ato.

TERCEIRO OUTORGANTE: Associacdo Portuguesa dos Bombeiros Voluntdrios, pessoa coletiva
n? 507552520, sede em Apartado 1 - EC Vila do Conde - 4481-909 Vila do Conde, aqui
representada pelo Dr. Jodo Jorddo Marques com os necessarios poderes para o ato.

CONSIDERANDO QUE AS DUAS PRIMEIRAS OUTORGANTES SE ENQUADRAM NO UNIVERSO
DA FUNDACAO ADFP:

O Hotel Parque Serra da Lousd é uma unidade family-friendly e bike-friendly de 4
estrelas localizado em Miranda do Corvo.

Possui spa, com piscina interior, gindsio, kids club, campos desportivos, linguagem Braile e 9
quartos acessiveis a pessoas com mobilidade reduzida.

O Conimbriga Hotel do Pago é uma unidade de charme e requinte localizada em
Condeixa-a-Nova. Possui restaurante, spa, gindsio, um belissimo jardim e vdrias salas de
eventos e um quarto Condeixa-a-Nova.

Ambas as unidades s3o propriedade da Fundacdo ADFP, Instituicdo de solidariedades
social, sem fins lucrativos, reconhecida como de utilidade publica, com sede em Miranda do
Corvo. Apoia mulheres/m3es em situacdo de pobreza, criancas, jovens e adultos com
deficiéncia ou doenga mental, idosos doentes em fim de vida, refugiados, pessoas “sem-
abrigo”. Promove formagdo profissional e a inclusdo laboral de pessoas com necessidades

especiais, desenvolve atividades culturais e possui o St Paul’s School, colégio bilingue de



exceléncia. Tem servicos de satde e estd a concluir a construcdo do Hospital Compaix3o. A
instituicdo tem vindo a investir nasdreas do turismo e agricultura contribuindo para o
desenvolvimento regional e para a sustentabilidade das atividades sociais.

A unidade hoteleira fica situada junto ao Parque Bioldgico da Serra da Lous3 e ao
Templo Ecuménico Universalista. O Parque Biolégico é uma mostra viva da fauna e flora
autéctone da Peninsula Ibérica, onde podemos encontrar também um Centro hipico, uma
Quinta Pedagdgica, uma zona museoldgica e um labirinto de drvores de fruto. Pelos caminhos
do Parque Biolégico
podemos observar varias espécies de aves de rapina, ursos pardos, linces, lobos, raposas,
javalis, veados, entre muitos outros animais.

O Templo Ecuménico Universalista 6 um monumento dedicado 3 reflex3o espiritual de
pessoas de diferentes religides, aberto a ndo crentes, promovendo valores fundamentais da
humanidade e das religides, como a Verdade, a Bondade e a Moral. O Templo é um
monumento dedicado a Paz, que homenageia as vitimas dos fundamentalismos e da
intolerancia religiosa. Integra um Observatério das Religides que disponibiliza ao visitante
factos, dados cronoldgicos e informacio sobre a histéria e evolucdo das 15 visBes religiosas

mais significativas

CONSIDERANDO QUE A ASSOCIACAO PORTUGUESA DOS BOMBEIROS VOLUNTARIOS:

Foi fundada em 25 de Novembro de 2005 e oficialmente instituida por escritura publica
realizada a 1 de Fevereiro de 2006. E uma associacdo de classe, que congrega e representa os
Bombeiros Voluntarios de Portugal, representa interna e externamente os seus associados e a
defesa do cddigo deontolégico da classe dos Bombeiros Voluntarios, representa a classe junto
dos Orgios da Tutela, nomeadamente perante o poder local, regional e central {Artigo 32 dos
Estatutos, publicados em Didrio da Republica Il Série N2 101 — 25 de Maio de 2006).

E celebrado o presente protocolo de colaboragdo, que se rege pelas cliusulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA
{Objeto do Protocolo)

Pelo presente protocolo, o Hotel Parque Serra da lous3 e o Conimbriga Hotel do Paco,
comprometem-se a colaborar no sentido de proporcionar condicdes exclusivas dos servicos
prestados aos membros da Associagdo Portuguesa dos Bombeiros Voluntdrios, e esta a
promover a divulgacdo destas condigBes junto dos seus elementos/membros/sécios.




CLAUSULA SEGUNDA
(Regalias concedidas pelo Hotel Parque Serra da Lousd e Conimbriga Hotel do Paco aos
membros e colaboradores da Associagio Portuguesa dos Bombeiros Voluntarios)

1. Atividades:

a) Alojamento no Hotel Parque Serra da Lousd ou Conimbriga Hotel do Paco com um
desconto de 15% sobre o prego de tabela, mediante a disponibilidade da unidade;

b) Acesso a salas de conferéncias e de reunides nas instalagdes do Hotel Parque Serra da
Lous3 ou Conimbriga Hotel do Pago, nas condigdes em vigor.

CLAUSULA TERCEIRA
{Contrapartidas concedidas pela Associagdo Portuguesa dos Bombeiros Voluntarios)

A Associagdo Portuguesa dos Bombeiros Voluntarios compromete-se a promover a divulgacdo
do presente Protocolo, junto dos seus membros, através dos seus meios de comunicagdo
proprios.

Compromete-se ainda a divulgar uma breve nota informativa na newsletter Nacional no més
da realizagdo do Protocolo.

CLAUSULA QUARTA
{Acesso)

Para efeitos de acesso as condicSes constantes deste Protocolo, os membros e colaboradores
da Associagdo Portuguesa dos Bombeiros Voluntarios deverdo apresentar o respetivo cartdo
de identificagdo valido.

CLAUSULA QUINTA
(Partilha de informac3o e confidencialidade)

As Partes outorgantes acordam em partilhar entre si toda a informagdo relevante relativa as
atividades a desenvolver no ambito do presente Protocolo, desde que essa informagdo ndo se
encontre abrangida pelo dever de sigilo profissional ou acordos de confidencialidade com
terceiros.

As Partes obrigam-se a manter confidencialidade sobre toda a informagdo entre elas trocada,
no que respeite a matérias objeto do presente Protocolo e a ndo divulgar a mesma a terceiros,
a excecdo dos casos em que essa divulgacdo seja previamente acordada por escrito entre as
Partes.



Partes respeitardo, no que se refere a documentos e informacgdes, o prmcrplo de

confidencialidade previsto na presente cldusula.

CLAUSULA SEXTA
(Alteracdes ao Protocolo)

As alteracGes ao presente Protocolo revestirio sempre a forma escrita e poder3do ser decididas
em qualquer momento por comum acordo, assumindo a forma de substituicdo parcial ou
integral ou de aditamento ao presente documento.

CLAUSULA SETIMA
{Vigéncia e Deniincia)

O presente protocolo entrard em vigor na data da sua assinatura, mantendo-se em vigor pelo
periodo de um (1) ano, sendo renovavel automaticamente por iguais e sucessivos periodos
anuais.

Qualquer uma das partes pode denunciar o presente protocolo, desde que o faca por escrito e
com uma antecedéncia minima de trinta dias relativamente ao respetivo termo inicial ou
decorrente de renovacio.

CLAUSULA OITAVA
(Rescisdo do Protocolo)

Qualquer das partes poderd resolver, por escrito, o presente protocolo com base no
incumprimento das obrigacdes nele estipuladas.
A resolucdo prevista no nimero anterior ndo confere 3 entidade denunciante direito a
qualquer indemnizag3o.
O presente protocolo é feito em duplicado, sendo um exemplar para cada uma das partes.
Miranda do Corvo, XX de XXX de 2020

Os Outorgantes

Pelo Hotel Parque Serra da Lous3 e Conimbriga Hotel do Paco:
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PELA ASSOCIAGAO PORTUGUESA DOS BOMBEIROS VOLUNTARIOS:
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